
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลดอนมดแดง จังหวัดอุบลราชธานี 
ที่ อบ ๐๐๓3.๓๐๑.๒๔.1 / 101      วันที่       29 มีนาคม  ๒๕๖6 

เรื่อง   ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลดอนมดแดง 

               ด้วยกลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลดอนมดแดง ดำเนินการจัดทำประกาศเจตนารมณ์การ 
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน และ คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและ 
แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของหน่วยงาน เพ่ือเป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรม 
องค์กร โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้บุคลากรในหน่วยงานทุกคนได้รับการปฏิบัติด้วยความเคารพในศักดิ์ศรี ซึ่งกัน
และกัน ในหน่วยงานโรงพยาบาลดอนมดแดง 

  ในการนี้ หากเห็นชอบโปรดลงนามในประกาศเจตนารมณ์ฯ/คู่มือแนวปฏิบัติฯ และขออนุญาต
ให้นำประกาศข้ึนเผยแพร่ บนเวปไซต์โรงพยาบาลดอนมดแดง และช่องทางอ่ืนๆ รวมถึงสื่อสังคมออนไลน์ ด้วย 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการ 

       
                           (นายชนะพงษ์ นาคใหญ่) 
                                  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 
 
 
     - ทราบ/อนุมัติ 

        
                                                                     ( นายวศรัญ  วัฒนธีรางกูร ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงพยาบาลดอนมดแดง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


